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Prot. n. 4545/A19 Locorotondo, 18/09/2018
Ai Componenti del NIV
Al docenti
Ai Genitori
Al Direttore S.G.A.
Al personale ATA
Agli Atti della scuola
AllI’Albo on line della scuola

Oggetto: Decreto di costituzione del NIV (Nucleo interno di valutazione)- a.s. 2018-2019

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. N. 80 del 23.03.2013;

VISTA ladirettiva N. 11 del 18/09/2014;

VISTA la circolare MIUR n. 47 del 21/10/2014;

VISTA la legge 107/2015

VISTO il decreto Prot. N. 6267/A3 del 21.11.2016;

RAVVISATA, in sede di Collegio del 10 settembre 2018, la necessita di modificare la
composizione del Nucleo Interno di Valutazione;

ACQUISITA la disponibilita del personale componente il NIV;

DECRETA
Art. 1
Composizione del Nucleo Interno di Valutazione.
Il Nucleo Interno di Valutazione dell’Istituto Comprensivo “Marconi-Oliva” risulta cosi costituito:

Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo | Prof.ssa Grazia Convertini
“Marconi-Oliva” — Locorotondo (BA)
DSGA

Docente Scuola Infanzia

Docente Scuola Infanzia

Docente scuola primaria

Docente scuola primaria

Signora Antonia Grassi
Barbara Palmisano
Anna Maria Albanese
Antonia Girolamo
Filomena Piepoli

Docente scuola primaria di sostegno

Mariarosaria Gentile

Docente Scuola Secondaria | Grado

Prof.ssa Lucia Martini

Docente Scuola Secondaria | Grado

Prof.ssa Giuseppa G. Basile




Docente Scuola Secondaria | Grado Prof. Vittorio Mirabile
Genitore Natale Palmisano
Genitore Sabrina Laddomada

Art. 2 Criteri di funzionamento del nucleo di valutazione

Il Nucleo Interno di Valutazione e coordinato dal Dirigente Scolastico o, in sua assenza, dal prof.
Vittorio Mirabile.

Il Nucleo Interno di Valutazione ¢ autonomo nell’organizzazione interna ¢ nella eventuale
distribuzione di compiti per analisi settoriali dei diversi indicatori da analizzare:

- Contesto in cui opera la Scuola

- Esiti degli studenti

- Processi di organizzazione e ambienti di lavoro dell’Istituto comprensivo.

Art. 3 Obiettivi

Il nucleo resta in carica per I’intero anno scolastico 2018/2019 con il compito di perseguire gli
obiettivi esplicitati dalla normativa vigente in materia.

Art. 4 Funzioni

I Nucleo Interno di Valutazione svolge le seguenti funzioni:

1) analisi e rielaborazione dei dati utili ai fini della redazione/aggiornamento del RAV;

2) compilazione/aggiornamento del RAV;

3) predisposizione e/o revisione del Piano di Miglioramento (PdM);

4) attuazione e/o coordinamento delle azioni previste dal PdM;

5) monitoraggio in itinere del PdM al fine di attivare le necessarie azioni preventive e/o correttive;
6) elaborazione e somministrazione dei questionari di customer satisfaction ad alunni, docenti,
genitori, personale ATA e territorio;

7) tabulazione dei dati e condivisione/socializzazione degli esiti della customer satisfaction con la
comunita scolastica e con il territorio attraverso il SITO WEB,;

8) analisi degli esiti in un’ottica di miglioramento continuo del servizio;

9) rendicontazione sociale e redazione del Bilancio sociale;

Le funzioni suddette verranno svolte attivando il piu ampio coinvolgimento possibile di tutte le
componenti della Scuola.

Art. 5 Impegni
I componenti del Nucleo Interno di Valutazione si impegnano a partecipare alle eventuali azioni

formative organizzate — anche in rete con altre Istituzioni Scolastiche — durante I’anno scolastico.
Di ogni riunione del Nucleo sara redatto regolare verbale.

La Dirigente Scolastica
(Prof.ssa Grazia Convertini)



